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Camara de Telha

LEI ORGANICA DO WJNICTPIO

PREAMBULO

L6s, representantes do povo telhens-e, reunidos em Cmara
Municipal Organizante para criar os instrumentos capazes de asse
gurar a formacdao de uma sociedade fraterna, pluralista e sem pre
conceitos de quaisquer espcies e capaz de assegurar o livre exer
cicio dos direitos sociais e o bem-estar de todos, sob a proteco
de DEUS, fonte inesgotavel do Saber, causa primaria de todas as
coisas e Senhor Supremo do Universo, promulgamos a seguinte LEI

ORGANICA DO MUNICTPIO DE TELHA.
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TITULO 1

DAS DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULO 1

DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

SECAO 1

Dos Principios. Fundamentais

Art. 19 - 0 Muhicipio deTelha, pessoa juridica de Direi
to Publico Interno, integra a uniao indissoluvel da Republica Fede
rativa do Brasil, dotada de autonomia politica, administrativa, fi
nanceira e legislativa nos termos assegurados pela Constituicao da
Republica, pela Constituicdo do Estado de Sergipe e por esta Lei Or
gani ca

Art 29 - O Territério do Municipio,podera ser dividido
em distritos criados e organizados por ilei municipal, observada a
legislacao estadual pertinente, a consulta plebiscitria e o dispos
to nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico - A acao municipal desdénvolve-se em todo.
0 seu territ6rio sem privilégio de distritos ou bairros, reduzindo
as desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem-estar de to
dos sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor e quaisquer outras
formas de discriminacao

Art 39 - A sede do Municipio d-The o nome e tem a cate
goria de cidade, enquanto a sede de distrito tem a categoria de vi
la.

Art. 49 - O Municipio, objetivando integrar a organiza
cao, planejamento e a execucao de fiinces publicas de interesses
regional e comum, pode associar-se aos demais municipios Timitrofes

e ao Estado para a execucdo de tarefas de interesse comum
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Paragrafo finico - A defesa dos interesses municipais 19

ca assegurada por meio de associaedes ou convgn4os com outros Muni
cipios ou entidades localistas.

Art. 59 - 1io simbolos do Municipio de Telha ea Bandeira,

o Brasil e o Hino Municipais.

SECAO II

Da Organizacdao Politica-Administrativa

Art. 69 - O Municipio de Telha; unidade territorial do
Estado de Sergipe, com autonomia polttica, administrativa e Tman
celr, € organizado pela presente Lei Organica, na forma da Consti
tuicao da Republica e da Constituicdo do Estado de Sergipe

§ 19 - 0 Municipio tem sua sede na Cidade de Telha.

§ 29_ Qualquer alteracao territorial do Municipio s6 po
derda ser feita na forma da Lei Complementar Estadual, preservando a
continuidade e a unidade histérica-cultural do ambiente urbano na
conformidade do art. 29 desta Lei

Art. 79 - E vedado ao Municipio e em seu territorio:

1 - subvencionar cultos religiosos ou manter com eles ou
seus representantes relac5es de dependéncia ou alianca, ressalva4é
da na forma da Lei, a colaboracdo de interesse publico,

II - emba'vacar ou proibir, sob qualquer alegacdao o fun-
cionamento de cultos religiosos, quaisquer que sejam as suas oOri-
gens,

IITI - recusar a ii aos documentos publicos;

IV - criar distingcao ou impor discriminacdo entre bra:.si

lTeiros ou preferéncia entre si.
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CAPITULO II

DA COMPETD1CIA MUNICIPAL

Art. 89 - Compete ao Municipio:

1 - legislar sobre assuntos de interesse local;

II - suplementar a legislacao federal e a estadual no
que couber;

IIT - instituir e arrecadar tributos de sua competéncia
bem como aplicar as suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de
prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em Lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a
Tégislacao estadual;

v organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
concessdo ou permissao, os servicos publicos de interesse local ,dan
do carater essencial ao transporte coletivo, iluminacdao publica e
Pablica;

VI - manter, com cooperacdo técnica efinanceira da Uniado
e do Estado, servicos de atendimento a s'audé publica;

VII - manter, com cooperacdo técnica e financeira da
Unido e do Estado programas de ensino pré-escolar e de ensino funda
mental;

VIII - promover, no que couber,.adequado ordenamento ter
rtorial, mediante planejamento e controle de uso, do parcelamento
e da ocupacao do solo urbano;

IX - promover a protecdo, conservacdao e preservacao do
patriménio histérico, cultural, artistico, turistico e paisagtistico
Tocal, observada a lTegislacdao e a acdao fiscalizadora federal e esta
dual

X elaborar e executar a politica de desenvolvimento ut
bano com o objetivo de ordenar as funcdes sociais das areas habita

das do Municipio e garantir o bem-estar de seus habitantes,
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XI - exigir do proprietario do solo lirbano ndo edificado
sub-utilizado ou nao utilizado, que promova seu adequado aproveita
mento, na forma do plano diretor, sob pena, sucessivamente, parcela
mento ou edificacdo compuls6ria, imposto sobre a propriedade urbana
progréssivo no tempo e desapropriacdao com pagamentos mediante titu
Tos da divida publica municipal, com prazo de resgate até 1o (dez)
anos, em parcelas anuais e sucessiyas, assegurado o valor real da
indenizacdao e os juros legais;

XII - assegurar o meio ambiente ecologicamente equilido,
bem de uso comum do povo e essencial a qualidade de vida, mediante
convnios com a Unidao e o Estado, nos termos da legislacdao pertinen
te, completando-a onde couber,

XIII - preservar as florestas, a fauna e a flora e prol
bir demolicdes de casas antigas, marcos e quaisquer edificacbes que
identifiquem a idade da cidade,

XIV - promover a cultura e a recreacao, e programas de
apoio as praticas desportivas,

XV - realizar servicos de assist&ncia social, diretamen
te ou por meio de instituicdes privadas, de acordo com critérios e
condicbes fixados em Lei Municipal,

XVI - elaborar e executar o plano diretor;

XVII executar obras de:

a) abertura e pavimentacao de ruas,

b) conservacdo de vias e de bens postos a disposicdo do
publico;

c) construcao de estradas vicinaisi parques, jardins e
hortos florestais,

d) edificacao de prdios publicos municipais,

XVIII - fixar:

a) tarifas dos servicos publicos, inclusive dos servicos

de taxis;



05

b) horario de funcionamento dos estabelecimento-s indus-
triais, comerciais e de servicos;

XIX sinalizar as vias publicas urbainas e rurais;

XX - regulamentar a utilizacdao de vias e logradouros pu
blicos;

XXI - conceder licenca para:

a) Tlocalizacdo, instalacdo efuncionamento deestabeleci
mentos industriais, comerciais e de servicos;

b) afixacdo de cartazes, letreiros, anuncios, emblemas e
utilizacao de alto-falantes para fins de publicidade e propaganda;

c) exercido de comércio eventual e ambulante;

d) realizacao de jogos, espetaculos e divertimentos pu
blicos, observadas as prescricdoes legais;

e) prestacdo dos servicos de taxis.

Paragrafo Unico - As obras descritas no incico XVII 1!.
tras "a" e "c" deste artigo serdo precedidas obrigatoriamente dos
servicos de esgotos, drenagem pluvial, desvios de cursos d'agua ou
sua canalizacdao quando tais servicos sejam exigidos péla Tlocaliza
¢cao e natureza delas.

Art. 99 - Além das competéncias previstas no artigo ante
ror, o Municipio atuara em cooperacao com a Uniao e o Estado para
o0 exercicio das competncias enumeradas no artigo 23 da Constitui
cdo da Republica, desde que as condicdes sejam de interesse do Muni

cipio;

TITULO II

DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

. CAPITULO 1

DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 10 - A administracdao municipal i constitufda pelos
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poderes Legislativoe Executivo independentes e harmoénicos entre si.
Paragrafo onico - t vedado aos Poderes Municipais a dele
gacao reciproca de atribuicdes, salvo nos casos previstos nesta Lei

organica.

CAPITULO II

DO PODER LEGISLATIVO

SECAO 1

Da Camara Municipal

Art. 11 - O Poder Legislativo é exercido pdla Camara Mu
nicipal, composta por numero de Vereadores proporcional a populacdo
do Municipio, observados os limites estabelecidos no artigo 29, IV
da Constituicdo da Republica.

Paragrafo onico - 0 mandato dos Vereadores e de 04 (qua
tro) anos.

Art. 12 - De conformidade com o que preceitua o artigo
29, IV da Constituicdao da Republica, a Camara Municipal, mediante
decreto legislativo, fixara o numero de Vereadores, até o final da
sessao legislativa do ano que anteceder as eleicbes, com base em
certidao fornecida pelo Instituto Brasileiro d.e Geografia e EstatTs
tica = IBGE.

Paragrafo Unico - A Mesa da Camara Municipal enviara ao
Tribunal Regional Eleitoral, logo ap6s sua edicdo, cépia do decreto
lTegislativo de que trata este artigo.

Art. 13 - salvo disposicbes em contrario, nesta Lei 0Org&
nica, as deliberacées da Camara Municipal e de suas Comissdes serao
tomadas por maioria de votos; presentes a maioria _,.,i7,ta de seus

membros.
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SECAO II

Da Posse

Art. 14 - A Camara Municipal reunir-se-a em sessao prepa
ratéria a partir de 19 de janeiro do primeiro ano da legislacao, p
ra a posse, dos seus membros.

§ 19 - Sob a Presidéncia do Vereador mais idoso, os d!
mais Vereadores prestarao compromisso. e tomarao posse, prestando o
compromisso constante do artigo 4 3 desta Lei Organica.

§ 29 - 0 Vereador que nao tomar posse na sessao prevista
neste artigo devera faz-1o no prazo de 15 (quinze) dias, salvo mo
tivo justo, aceito pela Camara Municipal.

§ 39 - No ato da posse e no término do mandato os Verea
dores deverao apresentar declaracdées de seus bens que deverao ser

transcritos em Tivro pré6prio para conhecimento publico.

SECAO III

Das Atribuicdées da Camara Municipal

Art. 15 - Cabe a.Camar.a Municipal, com a sancdo do Pre
feito, legislar sobre as matérias de competéncia do Municipio, espe
cialmente no que se refere ao seguinte:

1 - assuntos de interesse local, suplementando a legisla
cdao federal e a'.estadual , notadarnente no que diz respeito:

a) a saude publica e a assisténcia social;

b) a protecao e preservacao de documentos, obras, marcos
e outros bens de valor hist6ricol artistico e cultural como paisa
gens notdveis, sobrados e casardes antigos e qualquer bem que se en
guadre nesta norma, existentes no Municipio;

c) impedir a evasao, destruicao e descaracterizacao dos

bens descritos na alinea anterior;



un

d) a protecdo ao meio ambiente e o combate a poluicdo;
e) a criacao de distritos industriais;
f) a promocao de programas de construcao de moradias,me-

Thorando as condicbées habitacionais e de saneamento basico;

g) ao combate as causas da pobreza e os fatores de margi
nalizacdao, promovendo a integracdo social dos setores desfavoreci
dos;

ITI - tributos municipais, bem como autorizar secdes e a
nistias fiscais e a remissdao de dtvidas;

III - orcamento anual, plano plurianual e diretrizes or
camentarias, bem como autorizar a abertura de créditos suplementa
res e especiais;

IV - obtencdo e concessdao de empréstimos e operacdes de
créditos, bem como sobre a forma e os meios d.e pagamento;

V - concessao de direito real de uso de bens muni cip3is;

VI - alienacdo e concessao de bens, imoveis;

VII - criacdo, organizacao e supressao de distritos, ob
servada a legislacao estadual;

VIII - criacao, alteracda e extincdo de cargos, empregos
eefuncbes publicas e fixacdo da respectiva remuneracdo;

IX - plano diretor;

X - alteracao e colocacao da denominacao de prédios muni
cipais, vias e logradouros publicos;

XI - ordenamento, parcelamento, uso e ocupacdo do solo
urba.:no;

XII - organizacao e prestacao de servicos publicos.

Art. 16 - Compete a Cmara Municipal privativamente, en
tre outras, as seguintes atribuicles:

1 - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na
forma desta Lei Organica e do Regimento Interno;

II - .elaarar o seu Regimento Interno;



IITI - fixar a remuneracdo do Prefeito, do Vvice-Prefeito
e dos Vereadores, observando, o disposto no Art. 29, Vv da Constitui
¢cao da Republica e Art. 13, VI da Constituicdao do Estado de Sergi
pe;

IV - exercercom auxilio do Tribunal de Contas do Esta
do de sergipe, a fiscalizacdo financeira, orcamentaria, operado
nal e patrimonial do Municipio;

V - julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os
relat6brios sobre a execucdao dos planos de administracao;

VI - sustar os atos do Poder Executivo que

normativos
exorbitam do poder regulamentar ou dos limites de delegacao legis
Tativas;

VII - dispor sobre sua organizacdo , funcionamento,poli
cia,.criacao, transformacao ou extincao de cargos empregos e fun-
coes de seus servicos e fixar a respectiva remuneracdo;

VIII - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio,
quando a auséncia exceder de 15 (quinze) dias;

IX - mudar temporariamente a sua sede;

X - fiscalizar e controlar, diretamente os atos do Pc
der Executivo, incluidos os da Administracao Indireta e Fundacio -
nal que venham a ser instituidas;

XI - proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal,
quando ndo apresentar a Canara Municipal dentro do prazo ' ede , 120
(cento e vinte) dias do encerramento do exercicio;

XII - processar e julgaros Vereadores na forma desta
Lei Organica;

XIII - representar ao Procurador Geral da Justica, me
diante aprovacao 'de dois tercos dos membrosHda':,Camara em votacao
publica contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e Secretarios Munici
pais ou ocupaiites de cargos da mesma natureza ou assemelhada, pela

pratica de crime contra a Administracao Publica de que tiver conhe

cimento;



XIV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito,conhecer
de sua renuncia e afasta-los definitivamente do cargo nos termos
previstos em Lei;

XV - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e
aos Vereadores para, afastamento do cargo;

XVI - criar ComissOes Espectais de Inquérito sobre fa
tos determinados que se incluam na competéncia da Camara Municipal,
sempre que o requerer pelo menos 1/3 (um terco) dos membros da C
mara;

XVII - convocar os Secretdrios Municipais ou ocupantes
de cargos ou funcbes de relevante importancia, a juizo da Camara,
para prestar informacbes sobre matérias de sua competncia;

XVIII - decidir sobre perdas de mandato de vereador,por
voto secreto e maioria absoluta nas hipdéteses previstas nesta Lei
organlca;

XIX - conceder titulo honorifico a pessoas que tenham
reconhecidamente prestado servico ao Municipio, mediante Decreto
Legislativo, aprovado pela maioria de 213 (dois tercos) dos seus
membros;'

§ 19 - £ fixado em 15 (quinze) dias, prorrogavel por
igual penado, desde que solicitado e devidamente justificado, 0
prazo para que os responsaveis pelos 6rgaos da Administracdo Muni
cipal prestem . as informacées e encaminhem os documentos requisi
tados pela Camara Municipal na forma desta Lei. Organica.

§ 29 - 0 nao atendimento no prazo estabelecido no para
grato anterior faculta ao Presidente da Camara Municipal solici
tar, na conformidade da legislacdo tigente, a intervencao do Poder
Judiciario para fazer cumprir a legislacao.

Art. 17 - A Mesa da Camara Municipal, podera solicitar
das agancias bancdarias extratos das contas ou' informacdes sobre as
contas b aicarias movimentadas pelo Municfpio, por sua proépria n |

ciativa ou por solicitacao de qualquer Vvereador.
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SECAO IV

Dos Vereadores

Subsecao 1

Disposicoes Gerais

Art. 18 - 0s Vereadores gozam de inviolabilidade por
suas opinides, palavras e votos no exercicio do mandato e na cir
cunscricdo do Municipio de acordo com que | .ccitua © artigo 29,vI
da Constituicdao da Republica e artigo 13, XVII da Constituicdao do
Estado de Sergipe.

Art. 19 - 0Os Vereadores nao serao obrigados a testemu
nhar, perante a CSara, sobre informacdes recebidas ou prestadas
em razao do exercicio do mandato nem sobre as pessoas que lhe con
fiaram ou delas receberam informacdes.

Art. 20 - £ incompativel com o Decoro Parlamentar, alam
dos casos definidos no Regimento Interno, o abuso das e« prerrogati
vas asseguradas aos Vereadores ou a percepc¢ao, por estes, de vanta

gens 1indevidas.

Subsecao II

Das Incompatibilidades

Art. 21 - Os Vereadores. nao poderao:
1 - desde a expedicdao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa jurtdica de di

reito publico, autarquia, empresa publica, sociedade de economia
mista ou empresa concessionaria de servicos publicos municipais,
salvo quando contrato obedecer a clausula uniforme;

b) aceitar ou exercer cargos, funcdes ou empregos remu
nerados, inclusive os de que sejam demissTveis ad nutum, nas enti-

dades constantes da alinea anterior;
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ITI - desde a posse:
a) serem proprietarios, controladores ou diretores de em
presas que gozem de favor decorrente de contrato celebrado com o Mu

nicipio ou nele exercer funcdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcao de que sejam demissiveis ad
flutua nas entidades referidas na alinea "a" do inciso 1, salvo 0
cargo de Secretario Municipal ou equivalente, Secretario ou Minis

tro de Estado;

c) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere a alinea "a" do inciso 1;

d) ser titulares de mais de um mandato eletivo ou cargo
publico.

Art. 22 - Perdera o mandato o Vereador:

1 - qué infrigir qualquer das proibicdoes estabelecidas
no artigo anterior;

IT cujo procedimento for declarado incompativel com 0
decoro parlamentar;

III - que deixar de comparecer, em cada sessdao legislati
va, a quarta parte das sessdes ordinarias da Cimara, salvo em caso
de Tlicenca ou de missao oficial autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos pre
vistos na Constituicao Federal;

VI - que sofrer condenacdao criminal em sentenca transita
da em julgado;

VII - que deixar de residir no Municipio;

VIII - que deixar dé tomar posse, sem motivo justificado
dentro do prazo estabelecido nesta Lei Organica.

§ 19 - Extingue-se o mandato, é assim serda declarado pe
lo Presidente da C&mara, quando ocorrer falecimento ou renncia por

escrito do Vereador.



§ 29 - Nos casos dos incisos 1, II VI e VII deste artigo
a perda do mandato sera decidida pela Camara, por deliberacao de
maioria absoluta, mediante provocacao da Mesa, de partido politico,
de vereador ou de qualquer interessado, assegurada ampla defesa.

§ 39 - Nos casos dos 1incisos III, IV, VIII, a perda do
mandato sera declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante
provocafld de qualquer Vereador, de partido polTtico ou de qual-

qguer interessado, assegurada ampla defesa.

Subsecdo III

Do Vereador Servidor Publico

Art. 23 - 0 exercicio da vereanca por servidor publico
se dara de acordo com as determinac6es da Constituicdao Federal.

Paragrafo Onico - O Vereador ocupante de cargo, emprego
ou funcao publica municipal a inamovivel de oficio pelo tempo de

duracdao do mandato.

Subsecao 1V

Das Licencas

Art. 24 - 0 Vereador podera Tlicenciar-se:

I - por motivo de salide, devidamente comprovado;

II - para tratar de interesse particular, desde que o pe
nodo de Ticenca nao seja superior a 120 (cento e vinte) dias..

§ 19 - Nos casos dos incisos 1 e II, nao podera o Verea
dor reassumir antes que se tenha escoado o prazo de sua licenca.

§ 29 - pPara fins de remuneracao, considerar-se-a como, em
exercido o Vereador licenciado nos termos do inciso I.

§ 39 - 0 Vereador investido no cargo de Secretario Muni
cipal ou equivalente serda considerado automaticamente 1icenciado,po

dendo optar pela remuneracao da vereanca
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§ 49 - 0 afastamento para o desempenho de missdes tempo
rarias de interesse do Municipio ndao sera considerado como de Tlicen

ca, fazendo o vereador justa remuneracao estabelecida.

Subsecao Vv

Da Convocacao dos Suplentes

Art. 25 - No caso de vaga, licenca ou investidura no cai-
go de Secretario Municipal ou equivalente, far-se-a convocacdio do
suplente pelo Presidente da Camara.

§ 19 - 0 suplente convocado deweira tomar posse dentro do
prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo, aceito pela Camara,
sob pena de ser considerado renunciante.

§ 29 - Ocorrendo vaga e nao havendo suplente, o Presiden
te da Camara comunicara o fato em 48 (quarenta e oito)horas; ao Tr!
bunal Regional Eleitoral.

§ 39 - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo ante
nor ndao for preenchida, calcular-se-a o quorum em funcdo dos Verea

dores remanescentes.

SECAO 'l

DO PROCESSO LEGISLATIVO

Subsecao 1

Disposicoes Gerais

Art. 26 - O Processo Legislativo Municipal compreende a

elaboracdo de:
1 - emendas 4 Lei Organica Municipal,
ITI - leis complementares,

IIT - leis ordinarias,
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IV - leis delegadas;
V - medi,des provisérias;
VI - decreto legislativo;

VII - resolucodes.

Subsecao II

Das Leis

Art. 27 - A iniciativa das leis complementares e ordin
rias cabe a qualquer Vereador ou Comissdao da Camara, ao Prefeito Mu
nicipal e aos cidaddaos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Or

ani ca.

Art. 28 - Competé privativamente ao Prefeito Municipal,
a iniciativa das leis que versem sobre:

1 - regime jurid4co dos servidores;

II - criacao de cargos, empregos e funcdées na Administra
cdo Municipal ou aumento de sua remuneracao;

ITII - orcamento anual, diretrizes orcamentarias e plano
plurianual;

IV - criacao, estruturacao e atribuicdes da Administra
cdo Municipal, respeitados os principios estabelecidos nesta Lei Or.
gan i.ca.

Art. 29 - A 1iniciativa popular sera exercida pela apre
sentacao, a Camara Municipal, de projeto de lei de acordo com o que
preceitua a Constituicdao do Estado.

C 19 - A tramitacao dos projetos de lei de iniciativa po
pular obedecera as normas relafivas ao processo legislativo.

§ 29 - Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal
assegurar edispor sobreo modo pelo qual os projetos de iniciativa
popular sejam apresentados e defendidos na Tribuna da Camara Munici

pal.
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Art. 30 - Sao projetos de leis complementares as seguin
tes matérias:

1 - Cbédigo Tributdrio Municipal;

II Cédigo de oObras ou Edificacdes;

.111 - ce6digo de Postura;

v C6digo de zZoneamento;

Cédigo de Parcelamento de Solo;

VI - Plano Diretor;

VII - Regime JurTdico dos Servidores.

Paragrafo Unico - As leis complementares exigem para a
sua aprovacao o voto favoravel da maioria absoluta da Camara.

Art. 31 - As leis delegadas serao elaboradas pelo Prefel
to Municipal, eque devera solicitar a delegacao a Camara Municipal.

§ 19 - Nao serao objetos de delegacdo os atos de compe
tncia privativa da Camara Municipal e a legislacdao sobre planos
plurianuais, orcamentos e diretrizes orcamentariars.

§ 29 - A delegacdao ao Prefeito Municipal tera a forma de
Decreto Legislativo da Camara Municipal, que especificara seu con
teudo e os termos de seu exercicio.

§ 39 - Se o Decreto Legislativo determinar a apreciacao
da lei delegada pela Camara Municipal, esta o farda em votacdao tini
ca, vedada qualquer emenda.

Art. 32 - 0 Prefeito Municipal, em caso de calamidade pu
blica, podera adotar a medida proviséria, com forca de lei, para a
abertura de crédito extraordinario, devendo submeti-]Jo de imediato
a Camara Municipal, que, estando em recesso, sera convocada extraor
dinarianiente para se reunir no razo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Oonico - A medida provlsé6rla perdera a efica-
cia se nao for convertida em lei no prazo de 30 (trinta) dias, a
partir de sua publicacdo, devendo a Camara Municipal disciplinar as

relacdesjuridicas dela decorrentes.



Art. 33 - Nao sera admitido aumento da despesa prevista:.

- nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciati

va exclusiva do Prefeito Municipal, ressa'vados, neste caso, 0S pro
jetos de lei orcamentarias.

ITI - Nos projetos sobre organizacdao dos servicos adminis
trativos da Camara Municipal.

Art. 34 - 0 Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia
para apreciacao dos projetos de sua iniciativa, considerados rele
vantes, o0s quais deverao ser apreciados no prazo de 30 (trinta)dias.

§ 19 - Decorrido, sem deliberacao, o prazo fixado no ca
put deste artigo, o projeto sera obrigatoriamente inclufdo na or.
dem do dia para que se ultime sua votacdo, sobrestando a délibera
cdo sobre qualquer outra matri a, exceto medida provis6ria, veto e
l eis orcamentarias.

§ 29 - 0 prazo referido neste artigo nio ocorre no perTo
do de recesso da cgmara e nem se aplica aos projetos de codificacao.

Art, 35 O projeto de lei aprovado pela Camara sera no
prazo de 10 (dez) dias Uteis, enviado pelo seu presidente ao Prefei
to Municipal que, concordando, o sancionara no prazo de 15 (quinze)
dias uteis.

§ 19 - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, o si
T1éncio do Prefeito Municipal importara em s ancao.

§ 20 - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no
todo ou em parte, inconstitucional ou contrdri o ao interesse puib Ti
co, veta-loa total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados da data do recebimento e comunicar, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara, os motivos do ve
to

§ 39 - O veto parcial somente abrangeri texto integral
de artigo, de paragrafo, de inciso ou dealinea.

§ 49 - 0 veto serd apreci ado no prazo de 15 (quiize)dias

contados do seu recebimento, com parecer ou sem ele, em uma uUnica

discussao e votacao.



§ 59 - 0 veto somente sera rejeitado pela maioria absolu
ta dos Vereadores, mediante votacao secreta.

§ 69 - Esgotado sem deliberacdao o prazo previsto no § 49

deste artigo, o veto sera colocado na ordem do dia % sessdo imedia
ta, sobrestadas as demais proposicdes até sua votacdo final, exceto
medida provisoria.

§ 79 - Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado
ao Prefeito Municipal,. em 48 (quarenta e oito) horas, para promulga
cao.

§ 89 - Se o Prefeito Municipal ndao promulgar a Tei nos
prazos previstos, e ainda no caso de sancdo tacita, o Presidente da
C&mara a promulgara, se, este ndao o fizer no prazo de 48 (quarenta
e 0oito) horas, cabera ao Vice-Presidente obrigatoriamente fazé-lo.

§ 99 - A manutencdo de veto ndao restaura matéria suprimi
da ou modificada pela Camara Municipal

Art. 36 - A matéria constante do projeto de Tlei rejeita
do somente podera constituir objeto de novo projeto, na mesma ses
sao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros
da Carnara.

Art. 37 - A resolucdo destina-se a regular materia p01?
tica-administrativa da Camara, de sua competncra exclusiva, ndo da
pendendo de sancdao ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 38 - 0 decreto legislativo destina-se a regular ma
t ria da conipetncia exclusiva da Camara Municipal que produza efei
tos externos, ndo dependendo de sancdo ou veto do Prefeito MuUnici
pal

Art. 39 - O processo legislativo das resolucdes e dos da
cretos legislativos se dara conforme determinado no Regimento Inter
no da Camara, observado no que couber, o disposto nesta Lei Organi

ca.
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Art. 40 - 0 cidaddao que o desejar podera usar da palavra
durante a primeira discussao dos projetos de lei, para opinar sobre
eles, desde que se inscreva em lista especial na Secretaria da Cima
ra, antes de iniciar a sesséo.

§ 19 - Ao se inscrever, o cidadao devera fazer refern
cia a matéria sobre a qual falara, nao lhe sendo permitido abordar
temas que nao tenham sido expressamente mencionadas na inscricao.

§ 29 - Caberd ao Presidente da Camara fixar o numero de
cidadaos que podera fazer uso da palavra em cada sessao.

§ 39 - 0 Regimento Interno da Camara estabelecera as con

dicbes e requesitos para uso da palavra pelo cidadéao.

CAPITULO III

DO PODER EXECUTIVO

SECAO 1

DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 41 - O Poder Executivo exercido pelo Prefeito Mu
nicipal, com funcdées politicas, executivas e administrativas, auxj
Tiado pelos Secretdrios Municipais.

Art. 42 - 0 Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos 5j
multaneamente, para cada periodo administrativo por eleicao direta
na forma da Legislacdao Federal pertinente.

Art. 43 - 0 Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse eno
dia 19 de janeiro do ano subsequente a eleicdo em sessdao solene da
Camara Municipal ou se esta ndo estiver reunida, perante. o Juiz de
Direito da Comarca, ocasidao em que prestardao o seguinte compromisso

"Prometo cumprir a Constituicao da Repiiblica Federativa

do Brasil, a Constituicdao do Estado de Sergipe, a Lei Or

ganica do Municipio de Telha e todas as Tleis emanadas des
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ta Camara, promover o bem geral dos municipes e exercer

o cargo para o qual fui eleito sob insptracdao da democra

cia, da legitimidade e da legalidade".

§ 19 - Se at o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito e 0
Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, devidamente comprovado
e aceito pela Camara Municipal, ndo tiver assumido o cargo, este se
ra declarado vago.

§ 29 - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumi
ra o cargo o VvVice-pPrfeito, e, na falta ou impedimento deste, o Pre
sidente da Camara Municipal.

§ 39 - No ato da posse e ao trmino do mandato, o Prefei
to e o Vice-Prefeito farao declaracao publica de seus bens, a qual
sera transcrita em livro préprio, resumidas em atas e divulgadas
para o conhecimento publico.

§ 49 - 0 vice-Prefeito, além de outras atribuicodes que
The forem conferidas pela legislacdao local, auxiliara o Prefeito
sempre que por ele convocado para missdées especiais, o substituira
nos casos de Ticenca e o sucedera no caso de vacancia do cargo.

Art. 44 - Em caso de Impedimentos do Prefeito e do Vice-
Prefeito, ou vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exer
cicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - A recusa do Presidente em assumir a

Prefeitura implicarda em perda do mandato que ocupa ha Mesa Diretora.

SECAO II

DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 45 - Compete privativamente ao Prefeito Municipal:
1 - representar o Municipto em Juizo ou fora dele,
II - exercer a direcdo superior da Administracdao Publica

Municipal com auxilio dos Secretarios Municipais;
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1111 - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis apro
vadas pela Cimara Municipal e expedir decretos e regulamentos para
fiel execucao;

IV - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

V - enviar i Camara Municipal nos prazos estabelecidos
em lei, o plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias e o orcamen
to anual do Municipio.

VI - editar medidas provisé6brias, na forma desta Lei Orga
nica;

'fl VII - dispor sobre a organizacao e o funcionamento da Ad
ministracdo Municipal, na forma da Tei;

VIII - remeter mensagens e planos de governo a Camara Mu
nicipal por ocasiao da abertura da sessdao legislativa, expondo a si
tuacdao do Municipio e solicitando as providéncias que julgar neces
sirias;

IX - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do
prazo estabelecido legalmente, as contas do Municipio referentes ao
exercicio anterior;

X - prover e extinguir os cargos, 0S empregos e as fun
codes pliblicas municipais, na forma da lei;

Ir XI - decretar, nos termos da Lei,e des apropriacdes por ne
e cessidadé ou utilidade publica ou por interesse social;

XII - celebrar convénio com entidades publicas ou priva
das para a realizacao de objetivos de interesse do Municipio;

XIITI - prestar a Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as

e informacdes solicitadas, podendo o prazo ser prorrogado,.a pedido,
pela complexidade da matéria otipela dificuldade de obtencdao dos da
dos, solicitados;

XIV - publicar, ati 30 (trinta) dias apds o encerramento

de cada bimestre, relatdério da execucdao orcamentaria,
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XV - entregar i C&mara Municipal, no prazo legal, os re
cursos correspondentes as dotacdes orcamentarias;

XVI - solicitar auxilio das forcas policiais para garan
tir o cumprimento de seus atos, bem como fazer uso da guarda munici
pai na forma da Lei;

XVII - decretar calamidade publica quando ocorrer fatos
que a justifiquem;

XVIII - convocar extraordinariamente a Camara;

XIX - fixar as tarifas dos servicos publicos concedidos
e permitidos, bem como daqueles explorados pelo proprio Municipio,
conforme critérios estabelecidos na Tegislacdao municipal;

XX - requerer a autoridade competente, a prisao adruinis
trativa de servidor publico municipal omisso ou remisso na presta-
cdo de contas dos dinheiros publicos;

XXI - dar denominacdées a proprios municipais e logradou
ros publicos;

XXII - superintender a arrecadacdao dos tributos e precos,
bem como a guarda é a aplicacao da receita, autorizando as despesas
e os pagamentos, dentro das disponibilidades orcamentdarias ou dos
créditos autorizados pela Camara;

XXIII - aplicar as multas previstas na legislacao e nos
contratos ou convénios, bem como releva-las quando for o caso;

XXIV - realizar audiéncias publicas com entidades da so
ciedade civil e com membros da comunidade;

XXV - resolver sobre os requerimentos, as reclamacdes ou
as representacdoes que The forem dirigidos;

§ 19 - 0 Prefeito Municipal podera delegar as atribuicdes
previstas nos incisos XIII, XXIII, XXIV e XXV deste artigo.

§ 29 - 0 Prefeito Municipal podera, a qualquer momento,

segundo seu Unico critério, avocar a si a competdnci'ar. delegada.
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SECAO 1ir

Da Re:spansabilidade do ?refeito

Art. 46 - 0Os crimes que o Prefeito Municipal praticar,no
exercicio do mandato ou em decorrncia dele, por infracdes penalis
comuns ou por crime de responsabilidade, serdao julgados perante, o
Tribunal de Justica do Estado.

§ 19 - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qual
quer ato do Prefeito que possa configurar infracao penal comum ou
crime de responsabilidade, nomearda comissdao especial para apurar os
fatos que no prazo de 30 (trinta) dias, deverao ser apreciados pelo
Plenario.

§ 29 - Se o Plenario entender procedentesas acusacoes
determinari o envio do apurado a Procuradoria Geral da Justica para
as providéncias; se nao, determinara o arquivamento, publicando' as
conclusdes de ambas decisdes.

§ 39 - Recebida a' denUncta contra o Prefeito, pelo Tribu
nal 'de Justica, a Camara Municipal decidira a designacdao do Procura
dor 'para assistente de acusacado.

§ 49 - 0 Prefeito ficara suspenso de suas funcbées com o
recebimento da denuncia pelo Tribunal de Justica, que cessara se, A

té cento e oitenta dias, nao tiver concluido o julgamento

CAPITULO 1V

DA ADMINISTRACAO DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 47 - Compete ao Prefeito Municipal a administracao
dos bens municipais, respeitadas a competéncia da Camara quanto a
queles empregados nos servicos desta

Art. 48 - A alienacdao de bens municipais se fard de con

formidade com a legislacdo pertinente
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Art. 49 - A afetacdo e a desafetacdo de bens municipais
dependera de Lei.

Paragrafo oOonico - As areas transferidas ao Municipio em
decorr&ncia.da aprovacao de Toteamentos serao consideradas bens do
miniais enquanto ndao se efetivarem benfeitorias que lhes dem outra
destinacao.

Art. 50 - 0 uso de bens municipais por terceiros podera
ser feito mediante concessdo, permissdao ou autorizacdao, conforme o
interesse pbllco o exigir.

Paragrafo Unico - O Municipio podera ceder seus bens a
outros entes puUblicos, inclusive os da Administracdao Indireta,desde
que atendido o interesse piblico.

Art. 51 - .0 Municipio poderada ceder a particulares, para
servicos de carater transit6rio, conforme regulamentacdo a ser expe
dida pelo Prefeito Municipal, miquinas e operadores da Prefeitura,
desde que os servicos da municipalidade ndao sofram prejuizo e o in
teressado recolha, previamente, a remuneracao arbitrada e assine o
termo de responsabilidade pela conservacdo e devolucao dos bens ce
di dos.

Art. 52 - A concessdao administrativa dos bens municipais
de uso especial e dominiais dependera de Tei e de licitacdo e far-
se-a mediante contrato por prazo determinado, sob pena de nulidade
do ato.

§ 19 - A Ticitacdo podera ser dispens'ada nos casos permi
tidos na legislacdo aplicavel.

§ 29 - A permissdao, que podera incidir sotyre qualquer
bem publico, sera feita mediante Tlc'itacao, a titulo precdrio e por
decreto.

§ 39 - A autorizacao, que podera incidir sobre qualquer
bem piblico, sera feita por portana, para atividade ou uso espec

ficos e transit5rios
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Art. 53 - Nenhum servidor sera dispensafldo, transferido,
exonerado ou tera aceito o seu pedido de exoneracdo ou rescisdao sem
que o 6rgao responsavel pelo controle dos bens patrimoniais da Pre
feitura ou da Camara Municipal ateste que o mesmo devolveu os bens
moveis do Municipio que estavam sob sua guarda.

Art. 54 - 0 6rgdao competente do Municipio seri obrigado;
independentemente do despachd de qualquer autoridade, a abrir inqu
rito administrativo e a propor, ese for o caso, a competente acdo ci
vil e penal contra o extravio ou danos de bens municipais.

Art. 55 - Os bens moveis do Municipio terdao sua guarda
sob responsabiltdade de servidor municipal credenciado para tal fim
vedado a terceiros o uso e guarda dos mesmos, exceto em servicos au
torizados.

Art. 56 - 0Os veiculos, maquinas e equipamentos serao di
rigidos e utilizados por servidores habilitados, proibida a direcao
e utilizacao por estranhos.

Art. 57 - A utilizacao dos veiculos s6 sera feita por mo
toristas habilitados e pertencentes aos quadros do Municipio median
te autorizacao do responsavel para uso do servico publico e da. comu
nidade.

Art. 58 - 0s veTculos e viaturas do MunicTpio, no fim do
expediente vespertino serao recolhidos as garagens ficando expressa
mente proibida a utilizacdo a noite, exceto em casos de urgncia e
necessidade comprovadas da Admin-istracao.

Art. 59 - Nenhuma autoridade municipal podera usar veTcu
Jos e viaturas em proveito pré6prio ou alhbio sob pena de responsabi
]Jidade e ressarcimento do prejuTzo causado sem prejuizo da acao Pe
na] cabivel.

Art. 60 Qualquer cidadao podera, perante a camara Muni
cipal, representar o Prefeito Municipal pela pratica de i nfracoes

penais comuns ou crime de responsabilidade.
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CAPITULO V

DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 61 - Os Secretdrios Municipais, como agentes polTtt
cos, serao escolhidos pelo Prefeito Municipal, dentre brasileiros
maiores de vinte e um anos e no exerctcio e gozo dos seus direitos
politicos.

Paragrafo tinico - Compete aos Secretarios Municipais,

1 m de outras atribuicdes estabelecidas nesta Lei Orgnica e na Lei
a que se refere o artigo 62:

1 - exercer' a orientacdo, coordenacdao e supervisao dos
orgaos e entidades da administracdao municipal na area de sua compe
t&ncia e referendar os atos e decretos pelo Prefeito Municipal;

II - ordenar as despesas e orientar sua contabiliacao
na area de sua pasta e de acordo com o. estabel eci do nesta Lei Orga
nica;

III - expedir' instruc&es para a execucdo das leis, decre
tos e regulamentos;

IV - elaborar os demonstrativos orcamentarios e financei
ros de suas pastas de acordo com as normas estabelecidas nesta Lei
organica;

V - apresentar ao Prefeito Municipal relat6rio anual de
sua gestdo ena Secretaria e os dados de que se necessita para as pres
tacOdes de contas gerais do Municipio;

VI - praticar os atos pertinentes as atribuicbdes que Tlhe
forem autorizados ou delegados pelo Prefeito.

Art. 62 - bei complementar de iniciativa do Poder Execu
tivo a ser apresentada no prazo de 120 (cento e vinte) dias para a
preciacio da Cmara Municipal, dispora sobre a estruturacao das Se
cretarias Municipais e suas atribuicdes de acordo com o estabeleci

do nesta Lei Organica.
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Paragrafo linico - Nenhum 6rgao da Administracdao Publica

Municipal, deixara de ser estruturado a uma Secretaria Municipal.

CAPITULO VI

DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 63 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tri

butos:

1 - Imposto sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissdo inter vivos, a qualquer titulo, por ato
oneroso, de bens im6veis, por natureza ou acessdo fisica, é de di

reitos reais sobre imdoveis, exceto os de garantia, bem como cesao
de direitos & sua aquisicao;

c) vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos,
exceto 6leo diesel;

d) servico de qualquer natureza, definidos em lei comple
mentar;

II - taxas, em razao do exercicio do poder de policia ou
pela utilizacao, efetiva ou potencial, de servicos pilblicos especi
ficos divisiveis, prestados ao contribuinte ou posto a sua dispos
cao;

IIT - contribuicdao de melhoria, decorrente de obras pu
bI 1 cas.

§ 19- Sempre qlie possivel, os impostos térao carater
pessoal e serao graduados segundo a capacidade econ6rnica do contri
buinte, facultado a administracdo tributaria, especialmente para
conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os
direitos individuais e nos termos da lei, o patrimé6nio., Qs rendimen

tos e as atividades econ&micas do contribuinte.
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§ 29 - A Tegislacao municipal sobre matéria tributdria
respeitara as disposicdes da Lei Complementar Federal:

1 - sobre conflitos de competncla;

ITI - regulamentacdo as limitacdes constitucionais do P2
der de tributos.

Art. 64 - A Administracdo Tributaria é atividade vincula
da essencialmente ao Municipio e devera estar dotada de recursos hti
manos e materiais necessarios ao fiel exercicio de suas atribuicdes,
principalmente no que sé refere a:

1 - cadastramento dos contribuintes e das atividades eco
nomi cas;

IT - lancamento dos tributos;

IIT - fiscalizacao do cumprimento das obrigacdes tribut
rias;

IV - 1inscricao dos inadimplentes em divida ativa e res
pectiva cobranca amigavel ou encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 65 - O Municipio podera criar colegiado constituido
paritariamente por servidores designados pelo Prefeito Municipal e
contribuintes indicados por entidades representativas de categorias
economicas e profissionais, com atribuicdo de decidir, em grau de
recurso, as reclamacoes sobre lancamentos e demais questdes tributa
rias.

Pardgrafo Linico - Enquanto no for criado o 6rgao previs
to neste artigo, os recursos serao decididos pelo Prefeito Municj
pal.

Art. 66 - O Prefeito Municipal promovera,periodicamente,
a atualizacao de base de calculoj dos tributos municipais.

§ 19 - A base de caltulos dos impostos predial e territo
rial urbano - IPTIJ serda atualizada anualmente, antes do término do
exercicio, podendo para tanto ser crtadas comissdes das quais parti
ciparao, além dos servidores do Municipio, representantes dos con

tribuintes, de acordo com decreto do Prefeito Municipal.
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§ 29 - A atualizacao da base de calculo do imposto muni
cipal sobre servicos de qualquer natureza, cobrado de autbnomos e
sociedades civis, obedecera aos indices oficiais de atualizacdao mo
netdaria e podera ser realizada mensalmente.

§ 39 - A atualizacdo da base de cdlculos das taxas decor
rentes do exercido do poder de policia municipal obedecera aos 1in
dices oficiais de atualizacdao monetaria e podera ser realizada men
sal me n te

§ 49 - A atualizacdo da base de cdlculo das taxas de ser
vicos levara em consideracdao a variacao de custos dos servicos pres
tados ao contribuinte ou colocado a sua disposicdao, observados os
seguintes critérios:

1 - quando a variacao de custo for Inferior ou igual aos
indices oficiais de atualizacdo monetdria, poderd ser realizada men
salmente;

IT - quando a variacao de custos for superior aqueles 1in
dices, a atualizacdo podera ser feita mensalmente até esse limite,
ficando o percentual restante para ser atualizado por meio de Tlei
que devera estar em vigor antes do inicio do exercicio subsequente.

Art. 67 - A concessao de isencao e de anistia de  tribu
tos municipais dependerd de autorizacao legislativa, aprovado por
maioria de 213 (dois tercos) dos membros da Camara Municipal.

Art. 68 - A remissao de créditos tributdrios somente pO
dera recorrer nos casos de calamidade publica ou notéria pobreza do
contribuinte, devendo a Tei que a autorize ser aprovada por maioria.
de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara Municipal.

Art. 69 - A concessao de isencdao, anistia ou moratoria
ndo gera direito adquirido e sera revogada de oficio sempre que se
apure que o beneficidrio nao satisfazia ou deixou de satisfazer as
condicbes, nao cumpria ou deixou de cumprir os requiitos para sua

concessao.



Art. 70 - £ de responsabilidade do Srgao competente da
Prefeitura Municipal a inscricao em divida ativa dos crdi tos prove
nientes de impostos, taxas, contribuicdes de melhoria e multas de
qualquer natureza, decorrentes de infracdes a legalidade tributaria,
com prazo de pagamento fixado pela legislacao ou por decisao profe

rida em processo regular de fiscalizacao.

CAPITULO VII

DOS ORCAMENTOS

SECAO 1

Disposicoes Gerais

Art. 71 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabel!
cerao:

1 - o plano plurianual;

ITI - as diretrizes orcamentarias;

III - os orcamentos anuais.

§ 19 0 plano plurianual compreendera:

1 - diretrizes, objetivos e metas para as acodes munici
pais de execucao plurianual;

IT - investimentos de execucao plurianual;

IITI - gastos com execucao de programas de duracao conti
nuada.

§ 29 - As diretrizes orcamentarias compreenderao:

1 - as propriedades da Administracao Publica Municipal,
quer de 6rgaos da AdmtnistracdobDireta, quer da Administracao mdi
reta, com as respectivas metas, incluindo.a despesa de capital para
o exercicio financeiro subsequente,

ITI - orientacdo para a elaboracao da Tei orcamentaria a

nual ;
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IV - autorizacdo para a concessao de qualquer vantagem
ou aumento de remuneracdo, ci'iacdo de 6rgaos ou alteracbes de car
reira, bem como a demissao de pessoal a qualquer titulo, pelas uni
dades governamentais da Administracao Direta ou Indireta, inclusive
as fundac6es instituidas e mantidas pelo Poder Piliblico Municipal,
ressalvadas as empresas pUblicas e as sociedades de economia mista
que venham existir.

§ 39 - 0 orcamento anual compreendera:

1 - o orcamento fiscal da Administracdao Indireta, inclu
indo os seus fundos especiais;

ITI - os orcamentos das entidades de Administracao Indire
ta, inclusive das fundacbes instituidas pelo Poder PUblico Munici
pal;

III - o orcamento de investimentos das empres'as em que o
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital so
cial com direito a voto;

IV - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas
as entidades e 6rgaos a ela vinculada, da Administracdao Direta ou
Indireta, inclusive fundac&es instituidas e mantidas pelo Poder P
blico Municipal.

Art. 72 - Os planos e programas municipais de execucao
plurianual ou anual serdao elaborados em consonancia com o plano plu
rianual e com as diretrizes orcamentarias, respectivamente, ¢ apre
d ados pela C&mara Municipal.

Art. 73 - 0s orcamentos previstos no § 39 do artigo
serdao compatibilizados com o plano plurianual e as diretrizes orca
mentarias, evidenci andoos programas e politicas da AdministracaoeMu

nicipal
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SECAO II

Da Execucao Orcamentaria

Art. 74 - A execucao orcamentaria do Municipio se refie
tird na obtencdo das suas receitas préprias, transferidas e outras,
bem como na utilizacao das dotacoes consignadas is despesas para a
execucdo dos programas nele determinados, observado sempre o prin
cipio do equilibrio.

Art. 75 -. O Prefeito Municipal fara publicar, até 30
(trinta) dias apdés o encerramento de cada bimestre, relatdorio resu
mido da execucdo orcamentaria.

Art. 76 - As alteracdes orcamentarias durante o exerci
cio serao representadas:

1 - pelos créditos adicionais, suplementares, especiais
e extraordinarios;.

IT - pelos remanejamentos, transfer€ncias, e as transpo-
sicdes de recursos de unia categoria de programacdo para outra.

Paragrafo 1jnico - O remanejamento, a transferncia e a
transposicao somente se realizacao quando autorizada em Lei especi
fica.

Art. 77 - Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotacoes
fixadas para cada despesa sera emitido o documento Nota de Empenho;
que contera as caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de
Direito Financeiro.

§ 19 - Fita dispensada a emissao de Nota de Empenho nos
seguintes casos:

1 - despesas relativas a pessoal e seus cargos;

ITI - contribuicao para o PASEP;

IIT - amortizacdo, juros e servicos de empréstimos e fj

nanciamentos obtidos;
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IV - despesas relativas a consumo de agua, energia elé
trica, utilizacdo dos servicos de telefone, postais e telégrafos e
outros que venham a ser definidos por atos normativos proéprios.

§ 29 - Nos casos previstos no paragrafo anterior, os em
penhos e os procedimentos da contabilidade terio a base legal dos

préprios documentos que originaram o empenho.

SECAO III

Da Organizacdo Contabil

Art. 78 - A contabilidade do Municipio obedecera, na or
ganizacao do seu sistema administrativo e informativo e nos seus pro
cedimentos, os principias fundamentais de contabilidade e de normas
estabelecidos na Tegislacdo pertinente e nesta Lei Organica.

Art. 79 - A Camara Municipal tera sua propria contabili-
dade.

Paragrafo onico - A contabilidade da Camara Municipal po
dera encaminhar as suas demonstracbes contabeis até o dia 10 de ca
da més para fins de incorporacao a contabilidade central da Prefei
tura, ou remeter seus balancetes e prestacoes de contas diretamente
ao Tribunal de Contas, nos prazos estabelécidos, a juTzo do Presi
dente da Camara.

Art. 80 - O Municipio mantera em banco de sua preferén-
cia uma "Conta Geral" para onde serdao carreados todos os recursos
que por sua natureza ndo se vinculem a sua atividade especifica, ou

a um.convénio ou acordo.

SECAO 1V

DA.S PRESTACOES DE CONTAS E TOMADAS DE CONTAS DOS AGENTES

Art. 81 - Findo o prazo estabelecido no artigo 19, § 49
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da Constitlicao do Estado de Sergipe a Mesa da Camara Municipal, en
caminhara ao Tribunal de Contas a prestacdao de contas gerais, que
se comporao de:

- demonstracbes conta&eis, orcamentarias e financeiras
da Administracdo Municipal, inclusive dos fundos especiais e de
quaisquer recursos utilizados pelo Poder PUblico Municipal;

IT - demonstracdes contabeis, orcamentarias e financei-
ras consolidadas das Secretarias Municipais e de empresas, fundacoes
ou autarquias que venham a ser criadas;

IITI - notas explicativas as documentacdes de que trata
este artigo.

IV - relatério circunstanciado da gestdo dos recursos pa
blicos municipais no exerci cio demonstrado;

V - questionamentos apresentados por populares.

Art. 82 - Sao sujeitos a tomada ou a prestacdo de contas
todos os agentes da AdmiMstracdo Municipal, responsaveis por bens
e valores pertencentes ou confiados d& Fazenda Publica Municipal.

§ 19 - 0 Tesoureiro do MunicTpio fica obrigado a apresenL
tacao de Boletim Diario eda Tesouraria, que sera afixado em Tocal pré
prio na sede da Prefeitura Municipal, contendo:

1 - s'aldo do dia anterior;

IT - receita do dia;

IIT - despesa do dia;

IV - recursos transferidos as Secretarias Municipais;

V - saldo geral para o dia seguinte.

§ 29 - 0Os demais agentes municipais apresentarao suas
prestacdes de contas de acordo com o estabelecido em Decreto do Po

der Executivo e o disposto nesta Lei Organa.
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SECAO V

DA FISCALIZAGCAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORGCAMENTARIA

Art. 83 - A fiscalizacao contabil, financeira, orcamenta
ria, operacional e patrimonial do Municipio e de suas entidades 1
xistentes, quanto a legalidade, Tegitimidade, economicidade, aplica
cdo das subvencdes e renuncia de receita, serda exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle 1in
terno de cada Poder.

Art. 84 - 0 controle externo da Camara Municipal sera e
xercido com o auxilio do Tribunal de Contas, atravs de parecer pré
v o0 sobre as contas que o Prefeito e a Mesa da Camara .deverao pres
tar anualmente.

§ 19 - As contas deverao ser apresentadas at 120 (cento
e vinte) dias do encerramento do exercTci o financeiro:

§ 29 - Apresentadas as contas o Presidente da C&mara as
expora, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a disposicao do publico,
para exame e apreciacdo, podendo, qualquer contribuinte questionar-
Thes a legalidade e legitimidade na forma da Lei.

39 - Recebido o parecer pravio, a Comissao Permanente
de Fiscalizacdo e Tomada de Contas sobre ele e sobre as contas dara
seu parecer em 15 (quinze), dias.

Art. "85 - A Comissdao Permanente de Fiscalizacdo e Tomada
de Contas, diante de indtcio de despesas nao autorizadas ou de ou
tra irregularidade de que tome conhecimento por qualquer via,podera
solicitar da autoridade responsavel que no prazo de 5 (cinco) dias
preste os esclarecimentos necessarios.

§ 19 - Nao prestados os esclarecimentos ou considerados
estes insuficientes, a Comissao Permanente de Fiscalizacdo e Tomada
de Contas solicitara ao Tribunal, de Contas pronunciamento concl us!

vo sobre a matgria em carater de urg&ncia.
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§ 29 - Entendendo o Tribunal de Contas do Estado que e-
xiste a irregularidade apontada, a Comissdao Permanente de Fiscaliza
cdo e Tomada de Contas, se julgar que o gasto ou a irregularidade
podera causar dano irrepardvel ou grave lesdao a Administracdo Plibli
ca, propora a Camara Municipal a sua sustacao.

§ 39 - Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou
sindicato é parte legitima para, na forma da Lei, denunciar 1irregu
laridade ou ilegalidade a Comissao Permanente de Fiscalizacao e To
mada de Contas.

§ 49 - Comprovadas irregularidades ou ilegalidade pelo
Tribunal de Contas, a Comissdao Permanente de Fiscalizacdo e Tomada
de Contas propora a Camara Municipal as medidas que julgar conveni

entes a situacao.

TITULO ITIT
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
CAPiTULO 1

DISPOSICUES GERAIS

Art. 86 - A Administracao Publica Municipal de ambos os
Poderes, obedecerda aos principios da legalidade, impessoalidade, mo
ralidade, publicidade e, tambgm, ao seguinte:

1 - os cargos, empregos e funcbes publicos sdo acessiveis
aos brasileiros que preenchem os ‘requesitos estabelecidos em Lei;

ITI - a investidura em cargos ou empregos publicos depen
de de aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de titulos
para os cargos de exigéncias de nivel superior, ressalvadas as no
meacods, para os cargos em comissao declarados em Lei;

ITII - os cargos em comissdao e as func6es de confianca se
rao exercidos, preferencialmente, por servidores ocupantes de car
gos de carreira técnica ou proéfissional, nos casos e condicées pre-

vistos em Lei;
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IV - a lei estabelecera os casos da contratacdao por tem
po determinado para atender a necessidade tempordaria de excepcional
interesse publico;

V - a Tei cujo projeto seri apresentado a cgmara Munici
pai no prazo de 90 (noventa) dias da promulgacdo desta Lei Organica
fixarda a relacao de valores entre a maior e a menor remuneracdao dos
servidores publicos, observado como limite maximo, os valores perce
bidos em espécie como a remuneracadao pelo Prefeito;

VI - os vencimentos dos cargos dos Poderes Legislativo e
Executivo serdao equiparados;

VII - os vencimentos dos servidores publicos municipais
sdo irredutivos;

VIII - ressalvados os casos determinados na lTegislacao
federal, as obras, servicos, compras e alienacdo serao contratados
mediante processo de licitacao publica assegurando a todos igualda-
de de condicbes na concorréncia.

§ 19 - 0s atos de improbidade administrativa importarao
a suspensdo dos direitos publicos, a perda de funcao publica, a in
disponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario plblico,na for
ma e gradacdo prevista na legislacdo federal, sem prejuizo de acao
penal cabivel.

§ 29 . O Municipio e os prestadores de servicos publicos
municipais responderao pelos danos que seus agentes, nesta qualida
de, causarem a terceiros assegura.do o direito de regresso contra 0

responsavel nos casos de dolo ou culpa.

CAPITULO

DOS SERVIDORES PUBLICAS MUNICIPAIS

Art. 87 - 0O regime juridico Unico dos servidores da Admi

nistracdao Publica Municipal e o celetista vedada qualquer outra vin



culacao de trabalho.

§ 19 - A lei assegurar, aos servidores da Administracao
Piblica Direta, isonomia de vencimentos para cargos de atribuicodes
iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores dos Pode
res Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater iri
dividual e as relativas a natureza ou' a local de trabaTlho.

§ 29 - Aplicam-se aos servidores municipais os seguintes
direitos:

1 - s'alario minimo, fixado em lei federal com reajustes
peri6dicos;

IT - décimo terceiro saario com base na remuneracao in
tegral ou no valor da aposentadoria;

IIT - irredutibilidade de salario, salvo o disposto em
convencao ou acordo coletivo;

IV - duracao de trabalho normal ndao superior a 8 (oito)
horas diarias e 33(trinta e trés) semanais para os servidores buro
craticos e 40(quarenta)horas semanais para os demais;

V - remuneracdo dos servicos extraordinarios superiores,
no minimo, em 50% (cinquenta por cento) do normal;

VI - Ticenca remunerada a gestante e a paternidade, nos
termos da lei;

VII - adicional de remuneracdo para as atividades peno
sas, insalubres ou perigosas, na forma da lei;

Art. 88 - 0s planos dé cargos e carreiras do servidor pi
bTico municipal serdao elaborados de forma a assegurar aos servido
res municipais, remuneracao domaatTvel com o mercado de trabalho pa
ra a funcdo respectiva, oportunidade de progresso funcional e o A
cesso a cargos de escalao superior.

§ 10 - O Municipio proporcionara aos servidores oportuni
dades de crescimento profissional através de programas de formacao

de mao-de-obra, aperfeicoamento e reciclagem.
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§ 29 - 0s programas mencionados no paragrafo anterior te
rao carater permanente, para tanto, o Municipio podera manter convé
nio com instituicdes especializadas.

Art. 89 - O Municipio assegurara a servidores e dependen
tes na forma da Lei Municipal, servicos de atendimento médico, odon
tol6gico e de assisténcia' social

Art. 90 - O Municipio podera instituir contribuicdao, co
brada de seus servidores, para custeio em benefTcio destes, de sis

tema de previdéncia e asststéncia social

CAPITULO IIT

DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

SECAO 1

Dos Principios Gerais da Atividade Econdomi ca e Social

Art. 91 - O Municipio, na sua circunscricao territorial
e dentro de sua competincta;constitucional, assegura a todos,dentro
dos principios da ordem econémica, fundada na valorizacdo do traba
Tho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os
seguintes princTpios:

1 - autonomia municipal;

ITI - propriedade privada;

IITI - funcdo social da propriedade;

IV - Tlivre concorréncia;

V - defesa do meio ambiente;

VI - defesa do consumidor;

VII - reducao das desigualdades regionais e sociais;

VIII -. busca de pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empr!

sas brasileiras de pequeno porte e microempresas.
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§ 19 - E assegurado a todos o livre exercTcio de qual-
quer atividade econdmica, independente da autorizacdo da administra
cdo municipal, salvo nos casos previstos em Lei;

§ 29 - Na aquisicao de bens e servicos, o Poder Publico
Municipal dara tratamento preferencial, na forma da lei, a empresa
brasileira de capital nacional.

Art. 92 - O Municipio promovera e incentivara o turismo
como fator de desenvolvimento social e econdbmico e procurara renas
cer as tradicdes e o folclore através dos folguedos e das festas Po
pulares tais como: reizados, guerreiros, carnavais, marujadas e as

festas religiosas tradicionais.

CAPITULO IV

DA POLTTICA URBANA

Art. 93 - A politica urbana, a ser formulada no ambito
do processo de planejamento municipal, tera por objetivo o pleno de
senvoivimento das funcdes sociais da cidade e o bem-estar dos seus
habitantes, em consonancia com as politicas sociais e econdémicas do
Municipio.

Art. 94 - 0 Plano Diretor que sera aprovado pela Camara
Municipal fixara os critérios que assegurem a funcao social da pra
priedade cujo uso e ocupacdo deverao respeitar a legislacdo urbanis
tica, a protecdo do patrimoénio ambiental natural e construido, con
servando-o, mantendo-o e o interesse da coletividade.

Paragrafo Unico - O Plano Diretor devera ser elaborado
com a participacao de pessoas interessadas e entidades representati
vas de comunidade, apdés grandes discussdes e ofertas de sugestdes.

Art. 95 - O Munictpio promovera, em consonancia com sua
polit'ica urbana e respeitadas as disposicdoes do Plano Diretor, pra
gramas de habitacao popular destinados a melhorar as condicdes de

moradias da populacdao carente do Municipio.
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CAPITULO V

DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

Art. 362 - O Municipio devera atuar na sentido de assegu
rar a todos os cidadaos o direito ao meio ambiente ecologicamente
s&udavei e equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial
dia qualidade de vida, impondo-se a todos o dever de defendé-To e
preserv-io para as presenti e futura geracodes.

Paragrafo Unico - Para assegurar efetividade a esse di
reito, o MunicTpio deverd articular-se com os O0rgaos estaduais, ro
gionais e federais competentes e ainda, quando for o caso, com ou
tros MunicTpios, objetivando a solucao de problemas comuns relati
vos a protecao ambiental

Art. 97) - O MunicTpio devera atuar controlando as ativi
dades puUblicas e privadas causadoras efetivas ou potenciais de alte
racées significativas no meio ambiente protegendo .a fauna e a flora,
vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em risco sua fun
cdo ecoldgica provoquem a extincdao de espécies ou submetam animais

crueldade.

§ 19 - As beiras do rio, os balnearios naturais, as co
roas visitadas por banhistas e desportistas,as matas naturais situa
das no territ6rio municipal ficam sobre a protecdo do Municipio e
sua utilizacao far-se-a na forma da Lei, dentro de condicdes que as
segurem a preservacao do meio ambiente, inclusive quanto ao uso dos
recursos naturais.

§ 29 - Aquele que explorar recursos minerais inclusive
areia e cascalho fica obrigado a recuperar o meio ambiente degrada
do de acordo com as seguintes exigoncias da Prefeitura.

§ 39 - As condutas e atividades consideradas Tlesiveis ao
meio ambiente sujeitardao os infratores, pessoas fisicas ou JurTdi
cas, h sancdes administrativas e penais, independentemente da obri

gacdao de reparar os danos causados.
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Art. 98 - 0 Municipio assegurara a participacao das enti
dades representativas da comunidade e das pessoas interessadas na
fiscalizacdo e protecao ambiental, garantindo o amplo acesso as in
formacdes das fontes de poluicdao e degradacao ambienta], podendo fa
zer vistorias e representar a Prefeitura Municipal exigindo as pro,

vid&ncias cabiveis.

CAPITULO VI

DA POLiTICA DE SAUDE E DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 99 - 0 Municipio integra, com a Unido e o Estado,com

os recursos da seguridade social e com os recursos de que dispuser,

0 Sistema Unico Descentralizado de Saude, cujas acbes e servicos
publicos na circunscricao territorial sao por ele dirigidos, para
atingir os objetivos da boa politica de saj;ude publica, e de assis

téncia social por todos os meios ao seu alcance.

Art. 100 - Para atingir os objetivos de uma boa salde pu
bTlica e de assisténcia social, o Municipio promovera:

1 - condicdes dignas de trabalho, saneamento, moradia,
alimentacao, educacao, transporte e lazer.

II - integracdo do individuo ao mercado de trabalho e ao
meio social;

III - respeito ao meio ambiente e controle da poluicao
ambiental:

IV - acesso universal e igualitario de todos os habitan
tes do Municipio as acdes e sericos de promocdo, protecao e recupe
racao da saude, sem qualquer discriminacao;

V - amparo a velhice e a crianca abandonada.

Art. 101 - As acbdes de saude sdao de relevancia publica,
devendo sua execucdo ser feita preferencialmente atravas de servi

¢cos de saude pelo Municipio e gratuita, proibida qualquer contri
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buicao exceto:

1 - prestacdo de servicos comunitdrios especializados ou
de pessoas do povo;

ITI - doacao de terceiros 1in pecuniaou material e equipa
mentos;

III - quaisquer ofertas ou contribuicdes advindas de 1 i
ciativas voluntarias, de campanhas ou movimentos populares, comuni
tdrios ou associativistas.

Art. 102 - Na formulacao e desenvolvimento dos programas
de sauUde e assistnctaisocial o Municipio buscara a participacao

das associacbes representativas da comunidade.

CAPITULO VIT

DA POLITICA EDUCACIONAL, CULTURAL E DESPORTIVA

Art. 103 - O Municipio mantera seu sistema de ensino em
colaboracao com a Unido e o Estado, atuando prioritariamente, no en
sino fundamental e pré-escolar, utilizando todos os meios ao seu a!
cance, pela permandncia do educando na escola.

Art. 104 - O calendario escolar municipal sera flexivel
e adequado is peculiaridades climdaticas e as condicdes sociais e
econdmicas dos alunos e as atividades agricolas e de qualquer nata
reza exercidos por eles.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Educacdao e Cultura fa
ra estudos regionalizados na circunscricdao doMunicipio para a ela
boracdao de calendario escolar que sera aprovado por Decreto do PO
der Executivo ap6s ouvir as comunidades.

Art. 105 - Os curriculos escolares serao adequados 1is Pe
culiardades do Municipio e valorizacdao da sua cultura e seu patri

moénio historico, cultural, ambiental e folclérico.
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ArtJ06-0 Municipio, no exercido de suas competncias,atra
vas da Secretaria de Educacao e Cultura, apoiara as manifestacoes,
de cultura local e protegera por todos os meios ao seu alcance, O
bras, objetos, documentos e iméveis de valor histérico, artistico,
cultural e paisagistico, evitando depredacdo e destruicodes.

Paragrafo Unico - Os iméveis que se etiq,uadram neste arti
go serdao tombados pelo Municipio, e ficam isentos do pagamento do
Imposto Predial e Territorial Urbano

Art. 107 - O ensino publico municipal sera ministrado com
base nos seguintes principios:

1 - igualdade de condicbes para o acesso permanéncia e
assisténcia na rede municipal de ensino;

IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar, garantin
do o acesso e divulgacdao do acesso cientifico, cultural, artistico,
e tecnolégico existentes bem como liberdade e incentivo a elabora
cdao de novos conhecimentos e a producdao cultural;

ITI - pluralismo de idéias, concepcdes e praticas pedagd
gicas com respeito is diferencas éticas sécio-culturais, Tinguisti-
cas e religiosas, que sdao caracteristicas fundamentais do convivio
democratico sadio;

IV - valorizacdao dos profissionais do ensino publico mu
nicipal, garantindo-Thes, na forma da lei, planos de carreira para

0 magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso ex

clusivamente por concurso publico de provas e titulos de carater
eliminatério, assegurando-lhes regime juridico.unico..na forma da
lei;

V - gestdo participativa e democratica do ensino publico
municipal na forma da Tei.
Art. 108 - O Municipio ministrara a educacdo publica gra

tuitamente com garantia dos seguintes principios:



45

1 - ensino fundamental e obrigat6rlo extensivo inclusive
aos que a ele no tiveram acesso na idade propria;

IT - atendimento educacional especializado aos portado
res de deficincia;

ITII - oferta de pré-escolar e creches as criancas entre
zero a seis anos;

IV - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pes
quisa e da criacao artistica, segundo a capacidade de cada um;

V - oferta de ensino publico noturno, regular e supleti
vo adequado as necessidades do educando, assegurando o maximo pa
didao de qualidade de ensino publico regular diurno;

VI - atendimento ao educando no ensino fundamental, atra:
vés de programas suplementares, de material didatico, alimentacao e
assisténcia a saude.

Art. 109 - A normatizacdo e orientacao das atividades !
ducacionais competem a Secretaria Municipal de Educacdo é Cultura,
ressalvada a competéncia a outros O6rgdaos legalmente constituidos.

Art. 110 - O Poder Executivo submetera a apreciacao e a
aprovacao da Camara Municipal, no prazo de 120 (cento e vinte)dias,
da vigencia desta Lei, projeto de lei estruturando o sistema Municl
pal de ensino que contera obrigatoriamente a organizacao administra
tiva e técnica-pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacdo e Gui
tura, bem como, projetos de lei complementares que instituem os me
canismos e sua perfeita adequacdao a realidade municipal.

Art. 111 - As dotacdes orcamentdrias destinadas a educa
¢ao nao servirao de recursos para abertura de créditos adicionais
em outras areas da adminHistracdao muni cigal salvo a comprovacgao de
sua desnecessidade, ouvido o Conselho Municipal ede Educacdao, que se
ra instltutdo por lei.

Art. 112 - Aos membros do Magistério Municipal serdo as

segurados:
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1 - plano de carreira, com promocao horizontal e verti
cal mediante critério justo afeicdo do tempo de servico efetivamen
te trabalhado em funcdao de magistério, bem como do aperfeicoamento
profissional;

ITI - piso salarial profissional;

IITI - participacdo na gestdao do ensino publico municipal
e eleicdo direta aos cargos de direcadao dos estabelecimentos de ensi
no com participacdo obrigatéria de funcionarios e alunos e faculta
tivo dos pais de alunos no processo eleitoral;

IV - garantia de condicdes técnicas adequadas para o e-
xerccio do magistério;

'| - Estatutos do magistério.

Art. 113 - Fica assegurada a participacdo do magistério
municipal, mediante representacao em comissdes de trabalho que ve
nham ser Instituidas por decreto do Poder Executivo para elaboracao
dos projetos de lei complementares relativas a:

- Plano de carreira do magistério municipal;

II - Estatuto do magistério;

III - Plano plurianual municipal de educacao;

IV - Gestdo democratica do ensino publico municipal;

V - conselho municipal de educacao.

Art. 114 - O Munictpio implantara regime de ensino nao-

formal no sistema municipal de educacao.

Paragrafo onico -. 0 regime ndao formal a que se refere es
te artigo abrangera cursos, disciplinas e sistemas a serem organi
zados segundo normas fixadas pelo Conselho Municipal de Educacao,

respeitadas as pecuiiaridades jovens e adultas aos trabalhadores.
Art. 115 - 0 Municiplo apoiara e incentivara a valoriza
cdao e a difusdao das manifestacdes culturais e folcléricas, priorita

riamente os diretamente ligados asua comunidade e os seus bens.
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Art. 116 - O Municipio fomentara as praticas desportivas
especialmente nas escolas a ele pertencentes e as promog6es dos clu
bes locais.

Art. 117 - O MunicTpio incenttvara o lazer como forma de,

promogao social.

TITULO 1V
DISPOSICOES GERAIS E TRANSPFOR.IAS

Art. 118 - O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito e osmem
Lirts da Camara Municipal prestardao o compromisso de manter, defen
der e cumprir a Lei Organica Municipal no ato e na sua promulgacgao.'

Art. 119 - Os recursos correspondentes as dotacdes orga
mentarias destinadas a Camara Municipal, inclusive os créditos adj
cionais, ser-1-he-3o entregues até o dia 20 de cada més independente
mente da requisicao e os recursos complementares at 10 dias da so
licitacdo da Mesa.

Art. 120 - O Municipio mandara imprimir esta Lei Organi
ca para distribuicdo nas escolas e entidades representativas da co
munidade e as pessoas interessadas, gratuitamente, de modo que se,—;
faca a hiais ampla divulgacao do seu contelido.

Paragrafo ljnico - Se alguma organizagcdao empresarial se
dispuser a fazer as impressaes de que trata este artigo, ser-lhe-a
permitida a impressao de anlincios comerciais na parte' posterior da
capa do caderno.

Art. 121 - O Municipio poderi consorciar-se com o.utras
municipalidades com vistas ao deenvolvimento de atividades econ6m1
cas de interesse comum, bem como integrar-se em programas de desen
vo'lvimento regional a cargo de outras esferas do Governo.

Art. 122 - O Municipio desenvolvera esforgos para prote

ger o consumidor através de:



1 - orientacdo e gratuidade de assistencia jurtdica, iii
dependentemente da situacao social e econbémica do reclamante;

ITI - criacdo de 6rgaos no ambito da Prefeitura ou da Cca
mara Municipal para defesa do consumidor;

III - atuacao coordenada com a Unidao e o Estado.

Art. 123 - O MunicTpio dispensara tratamento jurtdico dj
ferencial & microempresa e as empreras de pequeno porte, assim dei'i
nidas em legislacao municipal.

Art. 124 - As microernprés'as e as empresas de pequeno por
te municipal serdao considerados os seguintes fatores fiscais:

1 - isencao do imposto de servicos de qualquer natureza;

IT - dispensa da escrituracdo dos livros fiscais estabe
lecidos pela legislacao tributdria do Municipio, ficando obrigadas
a manter arquivada a documentacdo relativa aos atos e negdcios que
praticarem ou grrque intervierem;

. Iii - autorizacao para utilizarem modelos simplificados
de. notas fiscais de servico ou cupom de maquina registradora, na
forma definida por instrucdes de 6rgaos fazendarios da Prefeitura.

Paragrafo uUunico - O tratamento diferenciado previsto nes
te artigo serd dado aos contribuintes citados, desde que tenham as
condicdes estabelecidas na legislacdo especifica.

Art. 125 - A divulgacdo dos atos municipais que por for
.ca da lei nao sejam publicadas em 6rgaos oficiais sera feita por
afixacdao, em Tocal proprio e de acesso publico, na sede da Prefeittj
ra Municipal e ena Cimara Municipal.

Paragrafo tinico - A publicacdo de atos normativos epela
Administracdo podera ser resumida.

Art. 126 - O Poder Executivo podera enviar projetos de
lei e a Camara Municipal propondo a criacao da Procuradoria Geral

do Municipio e Guarda Municipal se o desejar.



Pardgrafo Iinico. - A procuradoria tera status de Secreta
ria Municipal.

Art. 127 - As leis complementares a este Lei (Orgnica cu
jo prazo ndo esteja estabelecido para sua remessa dos respectivas
projetos a Cniara Municipal, terdo prazo até um ano para ser elabo
rado e remetidos os projetos pelo Poder Executivo a apreciacao
legislativa.

Art. 128 - Até 120 (cento e vinte) dias da promulgacao
desta Lei Orgnica o Poder Executivo enviara projetos de lei a Cm
rd Municipal instituindo o plano de cargos, carreira e remuneracao
do servidor publico municipal, adequando as normas contidas no arti
go 39 e seus paragrafos da Constituicdo Federal combinado com o ar
tigo 25 da Constituicéo.

Art. 129 _ Os subsidios do Prefeito Municipal . do Vice-
F ne.feito Je dos Vereadores na atual legislatura sao os fixados de
conformidade com o Decreto Legislativo n9 01, de 24 de fevereiro de
1996.

Art. 130 . Esta Lei Orgénica, aprovada pela Camara Muni
cipdl . sera por ela promulgada e entrara em vigor na dta de sua
promulgacdo, ficando revogadas as di.sposicbes em contrario.

Sala das Sesses da Cmara Municipal de Telha, em 07 de

ahril de 1990.
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Presidente
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